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 2صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

 علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی، اسلام آباد

 ایسوسی ایٹ ڈگری/Iبی اے :Iسطح•I(144II)II -عمرانیات:Iکورس

 2222خزاں :Iسمسٹر

 (9تا  5یونٹ )2Iامتحانی مشق نمبر 

 I:52کامیابی کے نمبر ایسوسی ایٹ ڈگری•I:12IIIIکامیابی کے نمبر بی اے•I:422IIIIکل نمبر

 اسائنمنٹ گائیڈحل شدہ 

 (مطالعہ و حوالہ کے لیے)

اور پھر:Iنوٹ  اسائنمنٹ اے ا ااظ م ں، ، اے ا ربے ا اور یہ گائیڈ صرف مطالعہ اور حوالے کے مقصد کے لیے تیار کی گئی ہے۔ طلبہ کو مشورہ دیا جاتا ہے کہ وہ اسے پڑھ کر مضمون کو سمجھیں 

 نا  علیمی  دیات  کے لافف ہے۔مشاہدے کی روشنی ں،  تحریر کریں۔ ہو بہو نقل کر

 (نمبر 02)ثقافت کے بنیادی عناصر اور انسانی رویوں پر اثرات :1Iسوال نمبر 

 (22)کی وضاحت کریں اور بیان کریں کہ ثقافت انسانی رویوں کو کیسے متاثر کرتی ہے۔ (eeEtEum Io IteemelEI)ثقافت کے بنیادی عناصر :4Iسوال نمبر 

 تعارف

رویہ اختیار کرتا  شرےے کی ب  سے ماییاں ہچانن ہے۔ انسان اور یواان ں،  بنیادی رق  ہی  ہے کہ یواان انی  بلت  کے مطاق  یتا  ہے بکہ  انسان یکھا  ہواثقافت انسانی معا

ر 

ل

ثقافت وہ پیچیدہ مجموعہ ہے :I عریف  دیء ں،  ثقافت کی جامع4784نے (eI.BI.roeolI)ہے، اور اسی سیکھے ہوئے مجموعے کا نا م ثقافت ہے۔ برطانوی ماہر ای۔ بی۔ ٹائ
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 3صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

کرتا ہے۔ ہماری زبان، لباس،  جس ں،  علم، عقائد، فن، الاف ، قانون، رسم و رواج اور وہ تمام صلاحیتیں و عادات شامل ہیں جو انسان معاشرےے کے رکن کی حیثیت سے حاصل

 یہ ب  ثقافت ہی کے مظاہر ہیں۔I—کھانا ، شادی بیاہ کے طریقے، سلام کے آداب اور اچھے برے کے تصورات 

کی وضاحت کی جائے گی اور پھر تفصیل سے بیان کیا جائے گا کہ  —اقدار، معیارات، عقائد، زبان، علامتیں، رسم و رواج اور مادی اشیاء  —اس جواب ں،  ثقافت کے بنیادی عناصر 

  رویوں کو س  طر  ڈالتی  اور متاثر کرتی ہے۔ثقافت سماجیاتی عمل، شناخت، الافقیات اور روزمرہ فیصلوں کے ذریعے انسانی

 ثقافت کے بنیادی عناصر

 ( seeeE)۔ اقدار 1

روںں کا اتراام، ہاددری اور فائئی ختلف اقدار وہ اجتماعی تصورات ہیں جو بتاتے ہیں کہ کیا اچھا، مطلوب اور قابلِ قدر ہے اور کیا نا پسندیدہ ہے۔ سچائی، انصاف، ایمانداری، بز

معیارات پیدا ہوتے ہیں۔ اقدار کی بنیادی اقدار ہیں۔ اقدار معیارات کی جڑ ہوتی ہیں؛ جہاں بزروںں کا اتراام قدر ہو، وہاں ان کے آگے اونچی آواز ں،  نہ بولنے جیسے  ثقافتوں

 نسل در نسل منتقل ہوتی ہیں اور معاشرےے کو ایک مشترکہ الافقی سمت رقاہم کرتی ہیں۔

 ( solt) ۔ معیارات یا سماجی ضابطے0

تحریری بھی جیسے آداب و  معیارات رویے کے وہ اصول و توقعات ہیں جن کے مطاق  معاشرےے کے ارکان عمل کرتے ہیں۔ یہ تحریری بھی ہو سکتے ہیں جیسے قوانین، اور غیر

 جیسے ز، ، نا را ی یا سماجی باکاٹ۔ٹ۔ معیارات ہی رویے کو قابلِ ش ب نی کبھی رسمی جیسے جرمانہ اور قید، اور کبھی غیر رسمی —رسوم۔ معیارات کی لافف ورزی پر سماجی سزا ملتی ہے 

 بناتے ہیں اور سماجی نظام کو برقرار رکھتے ہیں۔
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 1صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

 (  BEeiE)۔ عقائد 3

یہ  —بارے ں،  خیالات اور سائنسی حقائق پر یقین  عقائد وہ بیانا ت اور تصورات ہیں جنہیں ایک ثقافت کے لوگ سچا مانتے ہیں۔ مذہبی عقائد، تقدیر و قضا کا تصور، دنیا کی ابتدا کے

 کو متاثر کرتے ہیں۔ —شادی، پیشہ، علاج  —ب  عقائد کے دائرے ں،  آتے ہیں۔ عقائد اقدار کو تقویت دیتے ہیں اور لووںں کے بڑے فیصلوں 

 ( seuSeeSEIeu Igotgoe)۔ زبان اور علامتیں 4

 سے بڑا ذرعہ  ہے۔ زبان کے غیر  علم، روایات اور ربےبات الی  نسل ک  ہیں  ہنچ  سکتے۔ علامتیں وہ اشیاء یا اشارے ہیں جن کا کوئی زبان ثقافت کا ذخیرہ اور اس کی منتقلی کا ب 

ہیں  جا سکتے؛ اسی لیے ایک ہی اشارہ جھنڈا، انگوٹھی، سلام ں،  ہاتھ ملانا  یا سر جھکانا ۔ علامتوں کے معانی ارادی ہوتے ہیں اور ثقافت کے غیر  سمجھے :Iمخصوص سماجی معنی ہوتا ہے

 ایک ثقافت ں،  اتراام اور دوسری ں،   ا ادبی ہو سکتا ہے۔

 ۔ رسم و رواج اور مادی ثقافت5

فت ں،  وہ تمام اشیاء ی طرف مادی ثقارسم و رواج وہ دہرائے جانے والے اجتماعی اعمال ہیں جو خاص مواقع پر ادا کیے جاتے ہیں، جیسے شادی، ولادت اور تدفین کی رسومات۔ دوسر

ثقافت باہم جڑی ہوتی ہیں، اور جب ایک (Iاقدار، عقائد، اصول)اوزار، عمارتیں، لباس، گاڑیاں اور ٹیکنالوجی۔ مادی اور غیر مادی :Iشامل ہیں جو انسان بناتا اور استعمال کرتا ہے

 دوسری سے پیچھے رہ جائے تو ثقافتی تاخیر کا مسئلہ پیدا ہوتا ہے۔

 نسانی رویوں کو کیسے متاثر کرتی ہےثقافت ا

کے ذریعے پڑتا ہے۔ پیدائش سے لے کر جوانی ک  بچہ خاندان، اسکول، مذہب اور ذرائع ابلاغ سے انی  ثقافت (goiieeilemiouI)ثقافت کا ب  سے گہرا اثر سماجیاتی عمل 

 ہیں۔ وہ یہ سیکھتا ہے کہ کیا کھانا  ہے، کیسے بوا ہ ہے، کن سے سا س وک ک کرنا  ہے اور کن کے عناصر سیکھتا ہے، یہاں ک  کہ وہ اس کے لیے قدرتی اور فطری محسوس ہونے لگتے

 کے رویے ماییاں طور پر ختلف ہوتے ہیں۔باتوں پر شرےمانا  یا فخر کرنا  ہے۔ ہی  سیکھ اس کی شخصیت، عادات اور ترجیحات کی بنیاد بنتی ہے، اور اسی لیے ختلف ثقافتوں کے لووںں 
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 5صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

کرتا ہے۔ ثقافت الافقی فیصلوں  شناخت رقاہم کرتی ہے۔ انسان خود کو کسی قوم، مذہب، زبان یا علاقے سے جوڑ کر ہچاننتا ہے اور اسی شناخت کی حفاظت کے لیے رویہ اختیارثقافت 

 دی جاتی ہے؛ اسی طر  و ک کی بندی،ی، ذاتی صلہ، ، خوان ایک ثقافت ں،  والدین کی خدمت زندگی بھر کا رقض ہے، دوسری ں،  خود مختاری کو زیادہ اہمیت:Iکو بھی ڈالتی  ہے

 کہاں غم پر روکنا مناب  سمجھا جاتا ہے اور کہاں آواز بلند کرنا ۔ —کا کردار اور کاروباری الافقیات ہر جگہ یکساں ہیں  ہوتے۔ نیز ثقافت جذباتی اظہار کو بھی متعین کرتی ہے 

کہتے ہیں۔ بنکستانی (teemeleeI i  e iouI)جسے ثقافتی اشاعت  —فتوں کا راطہ  ہوتا ہے تو خیالات، اشیاء اور رویے منتقل ہوتے ہیں البتہ ثقافت جامد ہیں  ہوتی۔ جب دو ثقا

، عض  اوقات سلوںں کے  آتی ہےنوجوانوں کا لباس، کھانوں ں،  صلسٹ فوڈ کی مقبولیت اور انگریزی ااظ م کا عام استعمال اسی کی مثالیں ہیں۔ اس عمل سے رویوں ں،  تبدیلی

خالق بھی ہے؛ ارقاد اور گروہ و ک درمیان اختلاف بھی پیدا ہوتا ہے، مگر ثقافت اسی رفت و آمد سے زندہ اور متحرک رہتی ہے۔ انسان صرف ثقافت کا پروردہ بھی ہیں ، اس کا 

 کے ساتھ نئی اقدار اور نئے انداز تخلیق کرتے رہتے ہیں۔

 نتیجہ

ہے۔ یہ سماجیاتی عمل کے ذریعے  اقدار، معیارات، عقائد، زبان و علامتوں، رسم و رواج اور مادی اشیاء کا ایسا مربوط مجموعہ ہے جو انسانی زندگی کے ہر پہلو کو ڈاللتالافصہ یہ کہ ثقافت 

ہے۔ ثقافت کے غیر  انسان محض حیاتیاتی وجود ہوتا؛ ثقافت ہی  رقد کی شخصیت، شناخت، الافقیات اور روزمرہ رویوں کو متعین کرتی ہے اور اسے اے ا معاشرےے کا فعال رکن بناتی

 ں،  انسانی معاشرےوں کی نشوومای پوشیدہ ہے۔ —تسلسل اور تبدیلی  —اسے بامعنی سماجی زندگی عطا کرتی ہے۔ ساتھ ہی ثقافت بدتی  بھی رہتی ہے، اور اسی توازن 

 (نمبر 02)کردار سماجی ضابطوں کی اقسام اور نظم و ضبط ں،  :0Iسوال نمبر 

 (22)کی اقسام بیان کریں اور ان کے معاشرےے ں،  نظم و ضبط قائم رکھنے کے کردار کا جائزہ لیں۔ (goiieeIsolt I)سماجی ضابطوں :2Iسوال نمبر 
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 2صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

 تعارف

ں،  سا س رویہ مناب  اور سا س نا مناب  ہے۔ قطار ں،  وہ غیر تحریری اور تحریری اصول ہیں جو بتاتے ہیں کہ کسی خاص صورتحال (goiieeIsolt I)سماجی ضابطے یا معیارات 

یہ ب  ضابطے ہیں جن کی بدولت ہم دوسروں کے رویے کی ش ب وںئی کر سکتے ہیں۔ اگر یہ ضابطے نہ ہوتے تو  —کھڑا ہونا ، بزرگ کو جگہ دینا، مہمان کی تواضع کرنا  اور وعدہ پورا کرنا  

ر  ہر ملاقات  ا یقینی سے بھر جاتی اور معاشرےہ

ن

نے ضابطوں کی درجہ دی،ی کرتے ہوئے (rieeietIaleretIgetuElI)انتشار کا شکار ہو جاتا۔ مشہور ماہر ولیم گراہم سم

 ں،  تقسیم کیا۔(sek I)اور قوانین (solE I)، رسمیں یا الافقی ضابطے ( soewkeo)اہیں  لوک ریت 

بیان کی جائیں گی، اور آخر ں،  یہ جائزہ لیا جائے گا کہ ضابطے انعام و سزا، سماجیاتی عمل اور باہمی اعتماد کے اس جواب ں،  پہلے ضابطے کی عریف ، پھر اس کی اقسام تفصیل سے 

 ذریعے معاشرےے ں،  نظم و ضبط س  طر  قائم رکھتے ہیں، اور ان کی حدود کیا ہیں۔

 سماجی ضابطوں کی اقسام

 ( soewkeo)۔ لوک ریت 1

سلام کرنا ، کھانا  کھانے کے آداب، لباس کا انتخاب، بات چیت کا انداز۔ ان کی :Iمعمولی ضابطے ہیں جن کا تعلق آداب اور شائستگی سے ہوتا ہےلوک ریت روزمرہ زندگی کے وہ 

عادت جیسی ہوتی ہے اور یہ معاشرےتی  لافف ورزی پر کوئی قانونی سزا ہیں  ملتی، البتہ لوگ نا وںاری کا اظہار کرتے ہیں، مذا  اڑاتے ہیں یا حیرت ظاہر کرتے ہیں۔ ان کی حیثیت

 زندگی کو خوشگوار اور ہموار بناتے ہیں۔
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 8صفحہ  —I(144I) -عمرانیات —علامہ اقبال اوپن یونیورسٹی  —حل شدہ اسائنمنٹ گائیڈ 

 ( solE)الافقی ضابطے /I۔ رسمیں 0

رزی سچ بوا ہ، والدین کی خدمت، چوری و قتل سے اجتناب، عہد کی بنسداری۔ ان کی لافف و:Iالافقی ضابطے وہ معیارات ہیں جن سے معاشرےے کی الافقی بقا وابستہ سمجھی جاتی ہے

ان کی انتہائی صورت ہیں جن کے بارے ں،  (regoo I)بد نا می، برادری سے اخراج یا مذہبی مذمت۔ ممنوعات  —کو گناہ یا جرم سمجھا جاتا ہے اور اس پر سخت سماجی سزا ملتی ہے 

 سوچنا بھی نا پسند کیا جاتا ہے۔ یہ ضابطے معاشرےے کی اقدار کی حفاظت کرتے ہیں۔

 ( sek)۔ قوانین 3

سزا دیتے ہیں۔ قتل، ڈکیتی،  نین وہ ضابطے ہیں جنہیں ریاست باقاعدہ تحریری صورت ں،  نا فذ کرتی ہے اور جن کی لافف ورزی پر عدالت، پولیس اور جیل جیسے رسمی ادارےقوا

ہی کی قانونی صورت ہوتے ہیں، مگر جدید پیچیدہ  ٹریفک کی لافف ورزی اور معاہدوں کی بنسداری قوانین کے دائرے ں،  آتے ہیں۔ بہت سے قوانین دراصل الافقی ضابطوں

ہیں، جیسے اسکول کے قواعد یا دفتر کے معاشرےوں ں،  ریاست کو نظم کے لیے تحریری قوانین نا گزیر ہوتے ہیں۔ قوانین کی ایک اور قسم وہ ضابطے بھی ہیں جو اداروں کے اندر چلتے 

 ضوابط۔

 سماجی ضابطوں کی اقسام کا موازنہ:4Iجدول 

 مثال لافف ورزی کی سزا مفہوم قسم

 سلام نہ کرنا ، نا مناب  لباس غیر رسمی نا وںاری، ز،  روزمرہ آداب و عادات لوک ریت

 جھوٹ، والدین کی نا رقمانی سخت مذمت، باکاٹ۔ٹ اقدار سے جڑے مضبوط اصول الافقی ضابطے

 ٹریفک لافف ورزیچوری،  جرمانہ، قید، عداتی  کارروائی ریاست کے تحریری ضابطے قوانین
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 نظم و ضبط قائم رکھنے ں،  ضابطوں کا کردار

ستاد و ک پر آئے گا تو اعتماد پیدا ہوتا ضابطے ب  سے پہلے رویے کو قابلِ ش ب نی بناتے ہیں۔ جب ب  کو معلوم ہو کہ دکاندار وزن پورا دے گا، ڈرائیور اشارے پر رکے گا اور ا

اچھے رویے پر عریف ، شاباش، عہدہ اور اعتماد ملتا ہے، بکہ  لافف ورزی :Iکے نظام سے کام کرتے ہیں(geuimiou I)، ضابطے انعام و سزا ہے اور زندگی ہموار چلتی ہے۔ دوسرا

اور اکثر غیر رسمی سزائیں  بھی،(Iخاندان، محلہ، دوست)بھی ہوتی ہیں اور غیر رسمی (Iعدالت، ادارہ)پر تنبیہ سے لے کر قید ک  کی سزائیں رکاوٹ بنتی ہیں۔ یہ سزائیں رسمی 

 روزمرہ نظم ں،  زیادہ مؤثر ثابت ہوتی ہیں۔

سے سماجیاتی عمل کے ذریعے ضابطے رقد کے ضمیر کا حصہ بن جاتے ہیں، پھر وہ نگرانی کے غیر  بھی ان پر عمل کرتا ہے کیونکہ لافف ورزی پر ا:Iتیسرا اہم ذرعہ  داخلی قبولیت ہے

انصاف ایک قدر ہے، مگر اس پر مبنی :Iہی  اندرونی کنٹرول ب  سے بنئیدار نظم پیدا کرتا ہے۔ چوتھا، ضابطے اقدار کو عملی صورت دیتے ہیںخود شرےمندگی محسوس ہوتی ہے۔ 

 تینوں سطحوں پر نظم کا جال بنتے ہیں۔ —ضابطے اور قوانین اسے روزمرہ ں،  لاوں کرتے ہیں۔ یوں ضابطے رقد، گروہ اور ریاست 

ں۔ عض  ضابطے رقسودہ ہو کر ترقی کی راہ ں،  رکاوٹ بن جاتے ہیں، جیسے لڑکیوں کی تعلیم کے لافف پرانی  البتہ ضابطوں کی
 
ی

ل

 ئ
ہ ی

رسوم؛ ایسے ضابطے حدود بھی ذہن ں،  رکھنی چا

و دہی  اقدار کا اختلاف۔ اس کے باوجود اصلا  اور قانون سازی سے بدلتے ہیں۔ عض  اوقات ختلف گروہوں کے ضابطے آپس ں،  ٹکرا کر تناؤ پیدا کرتے ہیں، جیسے شہری 

 جوڑتے ہیں۔ مجموعی طور پر ضابطوں کے غیر  کوئی معاشرےہ قائم ہیں  رہ سکتا؛ یہ انسانی زندگی کا وہ غیر مرئی ڈالنچہ ہیں جو آزادی کو نظم کے ساتھ

 دی وہ وہی رویہ اختیار کرتے ہیں جو اکثریت کا ہوتا ہے، اور گروہ کی جاسے سے قبولیت کی ضابطوں کی تاثیر کا ایک اہم ذرعہ  تقلید اور سماجی دباؤ بھی ہے۔ بچے اور نئے ارکان دیکھا

ارکان کو باقاعدہ تربیت دیتے ہیں۔ غور طلب  —اسکول کے قواعد، دفتر کے اوقات، کھیل کے اصول  —خواہش اہیں  ضابطوں کے اندر رکھتی ہے۔ اسی طر  ادارہ جاتی ضابطے 

ٹریفک کے ضابطے ہی ہر شخص کو محفوم سفر کی آزادی دیتے ہیں، اور کاروباری معاہدوں کے :Iصرف بندی،ی ہیں  لگاتے، وہ آزادی کو بھی ممکن بناتے ہیں بات یہ ہے کہ ضابطے
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 چایے،، شرطیکہ  وہ نصفاننہ ہوں اور و ک اصول ہی اجنبیوں کے درمیان اعتماد سے لین دین ممکن بناتے ہیں۔ اس لیے ضابطوں کو زندگی کی رکاوٹ ہیں  بلکہ اس کی سہولت سمجھنا

 کے ساتھ اصلا  بنتے رہیں۔

 نتیجہ

 ش ب نی بنا کر اعتماد پیدا کرتے ہیں، لافصہ یہ کہ سماجی ضابطے لوک ریت، الافقی ضابطوں اور قوانین کی صورت ں،  ہر سطح پر انسانی رویے کو منظم کرتے ہیں۔ یہ رویے کو قابلِ

بھی اتنی ہی لافف ورزی روکتے ہیں اور سماجیاتی عمل سے رقد کے ضمیر کا حصہ بن کر دیربن نظم قائم کرتے ہیں۔ و ک کے ساتھ رقسودہ ضابطوں کی اصلا   انعام و سزا کے ذریعے

شرےے اے ا ضابطوں کی حفاظت بھی کرتے ضروری ہے جتنی ان کی بنسداری، کیونکہ ضابطوں کا اصل مقصد انسانی بھلائی اور معاشرےتی توازن ہے، نہ کہ جمود۔ اسی لیے زندہ معا

 ہیں اور ضرورت پڑنے پر ان ں،  بہتری بھی لاتے ہیں۔

 (نمبر soowiuSIaee  IgEe (I)02)تصورِ ذات کی تشکیل اور آئینہ ذات :3Iسوال نمبر 

 (22)کے تناظر ں، ۔ "soowiuSIaee  IgEe I"کی تشکیل ں،  سماجی عوامل کے کردار پر روشنی ڈالیں، خصوصاً (gEe I)تصورِ ذات :3Iسوال نمبر 

 تعارف

کہتے ہیں۔ سوال یہ (gEe -touiEomI)ں،  کون ہوں، سا س ہوں، میری خوبیاں اور خامیاں کیا ہیں؟ اسی تصور کو تصورِ ذات :Iہر انسان اے ا بارے ں،  ایک تصور رکھتا ہے

نتا ہے یا یہ ہچانن معاشرےہ عطا کرتا ہے؟ ماہرینِ عمرانیات کا اتفا  ہے کہ ذات کوئی تیار شدہ چیز ہیں  جو ہے کہ یہ تصور کہاں سے آتا ہے؟ کیا انسان پیدائشی طور پر خود کو ہچان

 نتا ہے۔وہ سماجی آئینے ں،  دیکھ کر ہچان پیدائش کے و ک مل جائے؛ یہ دوسروں کے ساتھ تفاعل کے طویل عمل ں،  بنتی ہے۔ بچہ آئینے ں،  اپنا چہرہ ہچاننتا ہے، مگر انی  شخصیت کو
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کے نظریہ آئینہ ذات (treleE IoolmouItooeEoI)اس جواب ں،  پہلے ذات اور سماجیاتی عمل کا تعلق بیان کیا جائے گا، پھر امریکی ماہر چارلس ہارٹن کولے 

(soowiuSIaee  IgEe I) ،اور ساتھ ہی میڈ کے نظریے سے اس کا تعلق اور تنقیدی کی تفصیل بیان کی جائے گی، اس کی مثالوں اور جدید زندگی پر اطلا  کا جائزہ لیا جائے گا

 پہلو بھی واضح کیا جائے گا۔

 ذات کی تشکیل ں،  سماجی عوامل

دعملوں سے قائم کرتے ہیں؛ بچہ انہی رذات کی تشکیل کا آغاز خاندان سے ہوتا ہے۔ والدین بچے کو اس کا نا م دیتے ہیں، اس کی عریف  یا تنقید کرتے ہیں اور اس کے لیے توقعات 

تعاون اور مقابلہ سکھاتے ہیں، اور مذہب  سیکھتا ہے کہ وہ پیارا، ذہین یا شرےارتی سمجھا جاتا ہے۔ اسکول ں،  اساتذہ اور ہم جماعت اس عمل کو آگے بڑالتے ہیں، کھیل کے گروہ اسے

کے مطاق  بچہ پہلے اہم دوسروں (aEolSEIoElgElmIsEe I)و ذرائع ابلاغ اسے اقدار اور شناخت کے بڑے ڈالنچے رقاہم کرتے ہیں۔ جارج ہربرٹ میڈ 

(giSui iieumIfmrEl I) کے کردار ادا کرتا ہے، پھر کھیل کے مرحلے ں،  منظم اصول سیکھتا ہے اور آخر ں،  عمومی دوسرے(aEuEleeilE IfmrElI) یعنی پورے

 معاشرےے کے نقطہ نظر سے خود کو دیکھنے لگتا ہے۔

۔ صحت مند ذات ( )اور دوسرا رقد کا اپنا فطری و تخلیقی ردعمل (sEIکے ااظ م ں،    sEe)ایک وہ جو معاشرےے کی آواز ہے :Iکے دو پہلو بناتے ہیںیہ تمام عوامل مل کر ذات 

تو خود اعتمادی پیدا ہوتی ہے۔ ہی  وجہ ہے کہ انہی دونوں کے توازن کا نا م ہے۔ اگر سماجی عوامل سخت گیر اور منفی ہوں تو ذات دب جاتی ہے، اور اگر وہ متوازن اور حوہ،  افزا ہوں 

 کہیں رقدیت اور کہیں اجتماعیت کو فوقیت حاصل ہے۔ —ختلف ثقافتوں ں،  ذات کے تصورات ختلف ہوتے ہیں 

 ( soowiuSIaee  IgEe)نظریہ آئینہ ذات 

نظریہ ش ب کیا کہ انسان خود کو درحقیقت دوسروں کے ردعمل کے  ں،  یہ oeteuIsemelEIeu ImrEIgoiieeIfl Elء ں،  انی  کتاب 4922چارلس ہارٹن کولے نے 

رائے قائم کرتے اور اس کے آئینے ں،  دیکھتا ہے۔ جس طر  ہم شیشے ں،  دیکھ کر اپنا چہرہ اور لباس درست کرتے ہیں، اسی طر  ہم دوسروں کے رویے سے اے ا بارے ں،  
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پہلا، ہم تصور کرتے ہیں کہ ہم دوسروں کو کیسے نظر آتے ہیں؛ دوسرا، ہم تصور کرتے ہیں :I کے ن مراحل ہیںمطاق  انی  شخصیت سنوارتے ہیں۔ کولے کے مطاق  اس عمل

اسی کے  پیدا ہوتا ہے اور ہم اپنا رویہکہ دوسرے ہمارے بارے ں،  کیا رائے قائم کرتے ہیں؛ اور تیسرا، اس تصور شدہ رائے کی بنیاد پر ہم ں،  فخر یا شرےمندگی جیسا احساس ذات 

 مطاق  بدلتے ہیں۔

وہ خود کو ذہین اور قابل سمجھنے لگتا ہے اور مثال کے طور پر ایک طالب علم جب کلاس ں،  سوال کا جواب دیتا ہے اور استاد مسکرا کر شاباش کہتا ہے اور ساتھی متاثر نظر آتے ہیں تو 

حالانکہ اس کی اصل  —لائق کہا جائے وہ اسی فظ  کو انی  شناخت بنا یتا  ہے اور کوش  ھوڑڑ دیتا ہے مزید پڑھنے کی طرف مائل ہوتا ہے۔ اس کے برعکس جس بچے کو بار بار نا 

 صلاحیت کم نہ بھی ہو۔ ہی  بات بتاتی ہے کہ ااظ م اور ردعمل س  قدر طا ک رکھتے ہیں، خصوصاً بچوں اور نوجوانوں کی زندگی ں، ۔

 جائزہجدید زندگی ں،  نظریے کا اطلا  اور تنقیدی 

کی بنیاد پر انی  قدر کا  —پسندیدگیاں اور تبصرے  —آج کے دور ں،  یہ آئینہ سوشل میڈیا کی صورت ں،  اور بڑا ہو گیا ہے۔ نوجوان انی  تصویر یا پوسٹ پر ملنے والے ردعمل 

حساس کمتری اور ذہنی دباؤ پیدا کر سکتا ہے۔ اس سے معلوم ہوتا ہے کہ کولے کا اندازہ لگاتے ہیں۔ مثبت ردعمل خود اعتمادی بڑالتا ہے، بکہ  منفی تبصرے یا نظر انداز کیا جانا  ا

بچوں کے سامنے رکھی جانے والی تصویر ان :Iنظریہ سو برس بعد بھی اتنا ہی سچا ہے، صرف آئینے کی شکلیں بدل گئی ہیں۔ والدین اور اساتذہ کے لیے اس نظریے کا سبق واضح ہے

  تنقید بھی عمیریی اور حوہ،  رکھنے والی ہونی چایے،۔کی شخصیت بن جاتی ہے، اس لیے

صلاحیت پیدا ہوتی ہے کہ وہ ہر رائے کو  تنقیدی جائزے ں،  کہا جاتا ہے کہ تمام لوگ دوسروں کی رائے سے یکساں متاثر ہیں  ہوتے؛ عمر، ربےبہ اور خود شناسی کے ساتھ رقد ں،  یہ

قات انسان دوسروں کے فیصلے کا درست اندازہ بھی ہیں  لگا بنتا، کیونکہ یہ عمل خود تصور پر مبنی ہے۔ مزید یہ کہ ذات صرف سماجی پرکھے اور غلط آئینوں کو مسترد کرے۔ عض  او

آج بھی عمرانیات  —ہے کہ خود شناسی سماجی عمل  —آئینے ہی کی پیداوار ہیں ، جینیاتی مزاج اور ذاتی ربے ا کا بھی دخل ہے۔ ان تحفظات کے باوجود نظریے کی بنیادی بصیرت 

 اور نفسیات دونوں ں،  تسلیم شدہ ہے۔
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 نتیجہ

یہ آئینہ ذات اس حقیقت کو سادہ اور لافصہ یہ کہ تصورِ ذات رقد کی تنہائی ں،  ہیں  بلکہ خاندان، اسکول، دوستوں اور وسیع معاشرےے کے مسلسل تفاعل ں،  بنتا ہے۔ کولے کا نظر

احساس   یہ تصور کرتے ہیں کہ دوسروں کو کیسے دکھائی دیتے ہیں، پھر ان کے متوقع فیصلے کا اندازہ لگاتے ہیں اور اسی سے فخر یا شرےمندگی کاہم پہلے:Iخوبصورت مثال سے سمجھاتا ہے

 وہ درست آئینے نتخب  کرے، اور جنم یتا  ہے جو ہماری شخصیت کو ڈاللتا ہے۔ سوشل میڈیا کے دور ں،  اس آئینے کی طا ک مزید بڑھ گئی ہے۔ اس لیے رقد کی ذمہ داری ہے کہ

 معاشرےے کی ذمہ داری ہے کہ وہ اے ا ارکان، خصوصاً بچوں کے سامنے حوہ،  افزا اور نصفاننہ تصویر رکھے۔

 (نمبر 02)معاشرےتی تبدیلی کے اسباب، اثرات اور نظریات :4Iسوال نمبر 

 (22) تفصیل سے حث  کریں، اور کسی ایک نظریے کی وضاحت کریں۔ کے اسباب اور اثرات پر(goiieeItreuSEI)معاشرےتی تبدیلی :1Iسوال نمبر 

 تعارف

(goiieeItreuSEI)تی تبدیلی کوئی معاشرےہ جامد ہیں  رہتا۔ و ک کے ساتھ اس کے اداروں، اقدار، رسوم، ٹیکنالوجی اور تعلقات ں،  جو ماییاں تبدیلی آتی ہے اسے معاشرے

ہر شعبے ں،  ختلف ہے۔ یہ تبدیلی کبھی  —پہلے کے معاشرےے سے خاندانی ڈالنچے، تعلیم، عورت کے کردار، ذرائع ابلاغ اور معیشت کہتے ہیں۔ آج کا بنکستانی معاشرےہ سو سال 

تی کیوں ہے، اس کے اثرات ہے کہ تبدیلی آسست اور بتدریج ہوتی ہے اور کبھی انقلاب یا بڑی ایجاد سے یکایک بھی آتی ہے۔ ماہریِن عمرانیات کے لیے یہ جاننا بنیادی اہمیت رکھتا 

 کیا ہوتے ہیں اور اسے کن نظریات سے سمجھا جا سکتا ہے۔

تفصیل سے بیان کیے جائیں گے، پھر اس کے مثبت و منفی اثرات کا جائزہ لیا  —تکنیکی، معاشی، ثقافتی، آبادیاتی، سیاسی اور قدرتی  —اس جواب ں،  پہلے معاشرےتی تبدیلی کے اسباب 

  کارل مارس  کے ادمدمی نظریے کی وضاحت کی جائے گی۔جائے گا اور آخر ں، 
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 معاشرےتی تبدیلی کے اسباب

 ۔ تکنیکی اسباب1

انٹرنیٹ نے رابطے، تجارت اور تعلیم کے  ایجادات تبدیلی کا ب  سے طاقتور ذرعہ  ہیں۔ بھاپ کے انجن نے صنعتی انقلاب بربن کیا، بجلی نے رات دن کا تصور بدل دیا، اور موبائل و

پیچھے رہ جاتی ہے، اور ہی  لاف نئے مسائل پیدا کرتا (Iاقدار و قوانین)از سرے سے بدل ڈالے۔ ولیم آبرنن کے مطاق  مادی ثقافت یزیی سے بدتی  ہے بکہ  غیر مادی ثقافت اند

 ہے۔

 ۔ معاشی اور آبادیاتی اسباب0

اعت سے صنعت اور پھر خدمات کی معیشت ک  کا سفر شہری آبادی، خاندانی ڈالنچے اور عورت کے زر:Iپیداوار کے ذرائع اور معیشت کی صورت بدلنے سے پورا معاشرےہ بدلتا ہے

 گ مل کر نئی ثقافت بناتے ہیں۔روزگار کو بدل چکا ہے۔ آبادی ں،  اضافہ یا کمی، ہجرت اور شہری آبادکاری بھی تبدیلی کے بڑے اسباب ہیں؛ شہروں ں،  ختلف علاقوں کے لو

 اور قدرتی اسباب۔ ثقافتی، سیاسی 3

تا ہے۔ سیاسی عوامل ں،  قانون سازی، خیالات اور نظریات بھی معاشرےے بدلتے ہیں؛ تعلیم کا پھیلاؤ، مذہبی و اصلاحی تحریکیں اور دوسری ثقافتوں سے راطہ  اقدار ں،  تبدیلی لا

بھی آبادیوں کو ہجرت اور نئے  —سیلاب، زلزلے، وبائیں اور موسمی تبدیلی  —امل سیاسی تحریکیں اور انقلابات شامل ہیں، جن سے حقو  اور ادارے بدل جاتے ہیں۔ قدرتی عو

 طرزِ زندگی پر مجبور کر دیتے ہیں، جیسا کہ حالیہ وبا نے تعلیم اور دفتری کام کو آن لائن کر کے دکھایا۔

اور دیگر ارتقا پسند مفکرین کے مطاق  معاشرےے سادہ سے پیچیدہ کی طرف بڑھتے ہیں، یہاں ایک اور نظریہ بھی قابل ذکر ہے جسے ارتقائی نقطہ نظر کہا جاتا ہے۔ ہربرٹ اسپنسر 

معاشرےے ک  کا سفر اسی تدریجی عمل بالکل اسی طر  جیسے زندہ جسم کی نشوومای ہوتی ہے۔ شکار اور خوراک جمع کرنے والے سادہ معاشرےوں سے زرعی، پھر صنعتی اور اب معلوماتی 

یے ں،  تبدیلی اندرونی نشوومای کی صورت ں،  آتی ہے، اگرچہ اس پر باہر کے عوامل بھی اثر انداز ہوتے ہیں۔ جدید ماہرین تبدیلی کو کسی ایک نظر کی مثال ہے۔ اس زاویے سے
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 ایک عامل کا وزن زیادہ بھی ہو سکتا ہے قید ہیں  کرتے؛ ان کے نزدیک تکنیکی، معاشی، سیاسی اور ثقافتی عوامل ایک ساتھ مل کر معاشرےے کو بدلتے ہیں، اور کسی خاص دور ں،  کسی

ی وضاحت تبدیلی کی اصل پیچیدگی کو زیادہ بہتر طور پر سمجھاتی ہے۔

مل
لع

 اور کم بھی۔ یہ کثیر ا

 معاشرےتی تبدیلی کے اثرات

ں،  اضافہ، سماجی حرکت پذیری کے مواقع اور رقسودہ رسوم کا تبدیلی کے مثبت اثرات ں،  معیارِ زندگی کی بہتری، تعلیم و صحت کا پھیلاؤ، خوان اور پسماندہ طبقات کے حقو  

جہاں رقد کو آزادی دی، وہیں نئی سماجی خاتمہ شامل ہیں۔ ٹیکنالوجی نے صلصلے سمیٹ دیے ہیں اور علم ک  رسائی سستا کر دیا ہے۔ مشترکہ خاندانوں کی جگہ نیوکلیئر خاندانوں نے 

 پیدا کی۔تنظیموں اور فلاحی نظاموں کی ضرورت بھی 

ا کرتی پرانی اقدار کی کمزوری سے خاندانی انتشار، بزروںں کی تنہائی، جرائم اور منشیات ں،  اضافہ ہو سکتا ہے۔ یزی تبدیلی ثقافتی تاخیر پید:Iدوسری طرف منفی اثرات بھی ماییاں ہیں

روزگاری کی نئی صورتیں، ماحولیاتی آلودگی اور شناخت کا بحران بھی تبدیلی کی قیمت ہیں۔ مثال کے طور پر سوشل میڈیا آ گیا مگر اس کے آداب و قوانین پیچھے رہ گئے۔  ا  —ہے 

 اہم بات یہ ہے کہ تبدیلی بذاتِ خود نہ اچھی ہے نہ بری؛ اس کی سمت اور رفتار پر انسانی منصوبہ دی،ی اثرانداز ہو سکتی ہے۔

 کارل مارس  کا ادمدمی نظریہ:Iتبدیلی کا ایک نظریہ

نے معاشرےتی تبدیلی کی وضاحت معاشی بنیاد اور طبقاتی ادمدم سے کی۔ اس کے مطاق  ہر معاشرےے کی بنیاد اس کا طریقہ پیداوار ہے، جس ں،  (xeleIselKI) کارل مارس 

اسی  —ست، قانون، مذہب اور تعلیم سیا —شامل ہوتے ہیں۔ معاشرےے کے باقی ادارے (Iمالک و مزدور)اور پیداواری تعلقات (Iاوزار، ٹیکنالوجی، مزدور)پیداواری قوتوں 

ہیں۔ جب پیداواری قوتیں ترقی کرتی ہیں اور پرانے تعلقات ان کی راہ ں،  رکاوٹ بن جاتے ہیں تو ادمدم پیدا ہوتا ہے۔ (geoEl mleimelEI)معاشی بنیاد پر قائم بالائی ڈالنچہ 

 اری ک  کے مراحل کی محرک رہی۔تاریخ ں،  ہی  کشمکش غلامی سے جاگیرداری اور جاگیرداری سے سرمایہ د
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طبقات کے مفادات کا ادمدم نا گزیر ہے؛ مزدوروں کی محرومی بڑھتی ہے، ان ں،  طبقاتی (Iمزدور)اور پرولتاریہ (Iسرمایہ دار)مارس  کے نزدیک سرمایہ دارانہ نظام ں،  بورژوا 

 یہ ہے کہ یہ معیشت اور طا ک کے کردار کو اجاگر کرتا ہے اور بتاتا ہے کہ تبدیلی صرف خیالات شعور پیدا ہوتا ہے اور بالآخر انقلاب سے نظام بدلتا ہے۔ اس نظریے کی طا ک

خودمختار کردار کو نظر انداز کیا؛ سے ہیں ، مادی حالات سے بھی آتی ہے۔ تنقید یہ کی جاتی ہے کہ مارس  نے معاشی عامل کو ضرورت سے زیادہ اہمیت دی اور مذہب و ثقافت کے 

  اہم ذرعہ  ہے۔شرےوں ں،  تبدیلی انقلاب کے ائےئے بتدریج اصلاحات سے آئی۔ اس کے باوجود مارس  کا نظریہ آج بھی تبدیلی اور عدم مساوات کو سمجھنے کانیز کئی معا

 نتیجہ

ایک :Iملے جلے اثر سے آتی ہے۔ اس کے اثرات دوطرفہ ہیں لافصہ یہ کہ معاشرےتی تبدیلی تکنیکی ایجادات، معاشی و آبادیاتی تبدیلیوں، ثقافتی و سیاسی عوامل اور قدرتی حالات کے

 معاشی بنیاد اور طبقات کے ادمدم سے طرف ترقی، آزادی اور حقو  کا پھیلاؤ، اور دوسری طرف انتشار، ثقافتی تاخیر اور نئے سماجی مسائل۔ مارس  کا ادمدمی نظریہ اس تبدیلی کو

یک طاقتور زاویہ نظر رقاہم کرتا ہے۔ باشعور معاشرےے تبدیلی کو روکنے کے ائےئے اسے سمت دیتے ہیں تاکہ اس کے فوائد زیادہ سمجھاتا ہے، جو اگرچہ واحد وضاحت ہیں ، مگر ا

 اور نقصانا ت کم سے کم ہوں۔

 (نمبر 12II+12)مختصر نوٹ :5Iسوال نمبر 

 (42II+42)۔ سماجی کنٹرول کے ذرائع 2(teemeleeIseSII)۔ ثقافتی تاخیر I:4مندرجہ ذیل پر مختصر نوٹ تحریر کریں:5Iسوال نمبر 

 (teemeleeIseS)ثقافتی تاخیر :1Iنوٹ 

ں،  ش ب کیا۔ اس کے مطاق  ثقافت کے دو  goiieeItreuSEء ں،  انی  کتاب 4922نے (rieeietIsI.fSgeluI)ثقافتی تاخیر کا نظریہ امریکی ماہر ولیم اف ۔ آبرنن 

اقدار، رسوم، قوانین اور الافقیات  —یزیی سے بدتی  ہے، بکہ  اس سے متعلق غیر مادی ثقافت  —اوزار، مشینیں، ٹیکنالوجی  —فت مادی ثقا:Iحصے یکساں رفتار سے ہیں  بدلتے
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قوانین اور مزدوروں  کارخانوں کے آہستہ بدتی  ہے۔ اس رفتار کے رق  سے جو لاف پیدا ہوتا ہے اسے ثقافتی تاخیر کہتے ہیں۔ مثال کے طور پر صنعتی مشینیں متعارف ہوئیں تو —

 کے تحفظ کے ضابطے کئی دہائیاں پیچھے رہ گئے، جس دوران استحصال جاری رہا۔

ر بچوں کے تحفظ کے اصول ابھی جدید دور ں،  اس کی واضح مثالیں ہر طرف نظر آتی ہیں۔ انٹرنیٹ اور سوشل میڈیا پھیل چکے ہیں مگر ان کے آداب، پرائیویسی کے قوانین او

رقاد کی تربیت اور سائبر جرائم کی ہیں؛ گاڑیوں کی تعداد بڑھ گئی مگر ٹریفک شعور اور قوانین کا نفاذ پیچھے ہے؛ اے ٹی ایم اور آن لائن بینکاری آ گئی مگر بڑی عمر کے اتشکیل بن رہے 

تے ہیں، یہاں ک  کہ غیر مادی ثقافت نئی صورتحال سے ہم روک تھام کا نظام سست ہے۔ ثقافتی تاخیر کے اس دور ں،  معاشرےے ں،   ا ترتیبی، تنازعات اور مسائل پیدا ہو

ئے، ورنہ فوائد کے ساتھ نقصانا ت بھی آہنگ ہو جائے۔ اس نظریے کا عملی سبق یہ ہے کہ نئی ٹیکنالوجی کے ساتھ ساتھ قوانین، تعلیم اور اقدار کی اصلا  بھی اسی رفتار سے کی جا

 بڑھ جاتے ہیں۔

ان  یہ نکتہ بھی اٹھاتے ہیں کہ عض  اوقات غیر مادی ثقافت بھی مادی ثقافت سے آگے نکل جاتی ہے؛ مثال کے طور پر ماحولیات کے تحفظ کا شعور ثقافتی تاخیر کی حث  ں،  نقاد

ں کی رفتار کا رق  ہی ہم آہنگی کے صنعتوں سے پہلے جاگ سکتا ہے جو فائئی کی ٹیکنالوجی رکھتی ہوں۔ اس کے باوجود آبرنن کے نظریے کی بنیادی سچائی برقرار ہے کہ دونوں حصو

جب بھی کوئی بڑی تکنیکی تبدیلی متعارف کرائی جائے تو اسی و ک اس سے متعلق تعلیم، قوانین اور :Iمسائل پیدا کرتا ہے۔ اس نظریے نے منصوبہ سازوں کو ایک اہم اصول دیا

ؤ کی آگاہی، سوشل میڈیا کے ساتھ بچوں کی رمائیئی، اور نوعیعی ذہات  کے ساتھ اس کے الافقی الافقیات کی تیاری بھی کی جائے۔ موبائل بینکاری کے ساتھ دھوکا دہی سے بچا

 یہ ب  اسی اصول کے عملی تقاضے ہیں۔ یوں ثقافتی تاخیر صرف کتابی اصطلا  ہیں  بلکہ ہر ترقیاتی بنلیسی کے لیے رمائی اصول ہے۔ —ضابطے 

 سماجی کنٹرول کے ذرائع:0Iنوٹ 

سے مراد وہ تمام ذرائع اور طریقے ہیں جن سے معاشرےہ اے ا ارکان کے رویے کو ضابطوں کے مطاق  رکھتا ہے اور بگاڑ کو روکتا ہے۔ اس (goiieeItoumloeI)سماجی کنٹرول 

 اور برادری کی رائے، مذہبی یمات، ت، رسم و خاندان کی تربیت، محلے:Iکے ذرائع کو دو بڑی اقسام ں،  تقسیم کیا جاتا ہے۔ غیر رسمی ذرائع وہ ہیں جو روزمرہ تعلقات سے چلتے ہیں
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انسان انی  عزت اور تعلقات کی قدر کرتا رواج، دوستوں کا دباؤ، عریف  و مذمت اور سماجی باکاٹ۔ٹ۔ یہ ذرائع ھوڑٹے اور قریبی معاشرےوں ں،  غیر معمولی طا ک رکھتے ہیں، کیونکہ 

 ۔ہے؛ شرےم و لحام ہی بہت سے رویوں کو درست رکھتے ہیں

قوانین، عدالتیں، پولیس، جیل، جرمانے، اور تنظیموں کے اے ا قواعد و انضباطی کارروائیاں۔ تعلیم اور :Iرسمی ذرائع وہ ہیں جو ریاست اور اداروں کے ذریعے منظم طور پر چلتے ہیں

جہاں ضمیر اور :Iمعاشرےے ں،  دونوں ذرائع ایک دوسرے کے معاون ہوتے ہیںذرائع ابلاغ بھی کنٹرول کے طاقتور جدید ذرائع ہیں جو اقدار کو پھیلا کر ضمیر بناتے ہیں۔ مؤثر 

وہاں رسمی ذرائع کی اہمیت بڑھ جاتی ہے۔  —جیسے بڑے گمنام شہروں ں،   —رسم کام کرتی ہے وہاں قانون کی ضرورت کم پڑتی ہے، اور جہاں غیر رسمی کنٹرول کمزور پڑ جائے 

  قائم رہے مگر اتنا سخت نہ ہو کہ انسانی آزادی اور وقار جروو  ہو۔توازن ہی  ہے کہ کنٹرول اتنا ہو کہ نظم

ہیں۔ جہاں خاندان اے ا رقائض سے  سماجی کنٹرول کی کامیابی کا اصل پیمانہ یہ ہیں  کہ سزائیں کتنی سخت ہیں بلکہ یہ ہے کہ شہری خود سے س  حد ک  درست رویہ اختیار کرتے

 کھڑا ڈگریاں بانٹنے لگیں، وہاں پولیس اور عدالتیں بھی نظم برقرار ہیں  رکھ سکتیں، کیونکہ رسمی کنٹرول ہمیشہ غیر رسمی کنٹرول کی بنیاد پرغافل ہو جائے اور علیمی  ادارے صرف 

ورت سے رمم کنٹرول انا رکی کو ضرورت سے زیادہ سخت کنٹرول انسانی وقار اور آزادی کو جروو  کر کے  ا چینی پیدا کرتا ہے، بکہ  ضر:Iہوتا ہے۔ دوسری اہم بات تناب  ہے

خاندانوں اور ریاستوں دونوں کو  دعوت دیتا ہے۔ صحت مند معاشرےے ں،  یہ توازن تربیت، مذہب، قانون اور میڈیا کی ذمہ دارانہ کارکردگی سے قائم رہتا ہے۔ ڈیجیٹل دور ں، 

 انین دونوں تیار کرنے ہیں، ہی  اس تصور کی صریی اہمیت ہے۔کے لیے نئے غیر رسمی آداب اور نئے قو —آن لائن دنیا  —کنٹرول کے نئے میدان 

ی قانون کی رو  کو جھتا ہ ہے اور محض خوف سے آخر ں،  یہ نکتہ بھی سمجھنا چایے، کہ سماجی کنٹرول کی کامیابی ں،  تعلیم کا کردار ب  سے بنیادی ہے، کیونکہ پڑال لکھا اور باشعور شہر

غلط خبر یا بدنا می کا فوری ردعمل سوسائٹی کی اجتماعی :Iری کرتا ہے۔ اسی طر  جدید دور ں،  سوشل میڈیا ایک نیا غیر رسمی کنٹرول بھی بن گیا ہےہیں  بلکہ یقین سے اس کی بنسدا

ئع بدلتے دور کے ساتھ شکل بدلتے ہیں، مگر نگرانی کی ایک شکل ہے، اگرچہ اس کے منفی پہلو یعنی افواہ اور ہجوم کا انصاف بھی ساتھ موجود ہیں۔ نتیجہ ہی  ہے کہ کنٹرول کے ذرا

 ہمیشہ ایک ہی رہتا ہے، اور ہی  توازن کسی معاشرےے کی تہذیبی پختگی کا پیمانہ ہے۔ —رقد کی آزادی اور معاشرےے کے نظم کے درمیان توازن  —ان کا مقصد 
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 نتیجہ

اکثر ٹیکنالوجی ہیں  بلکہ اس سے پیچھے رہ جانے والی اقدار و قوانین کی وجہ سے پیدا ہوتے ہیں، بکہ  لافصے کے طور پر، ثقافتی تاخیر ہمیں بتاتی ہے کہ تبدیلی کے دور ں،  مسائل 

تے ہیں کہ صحت مند معاشرےہ وہ سماجی کنٹرول کے رسمی و غیر رسمی ذرائع معاشرےے کو انہی مسائل سے نکال کر ضابطوں کے دائرے ں،  رکھتے ہیں۔ دونوں تصورات مل کر سمجھا

 یلی بھی قبول کرے اور اس کے ساتھ اے ا الافقی و قانونی ڈالنچے کو بھی اسی رفتار سے آگے بڑالئے۔ہے جو تبد
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